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Anlagenverzeichnis (Fortsetzung)

Verwendungsvorbehalt

Allgemeine Auftragsbedingungen fur Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften vom 1. Januar 2024

Hinweise:
Aus rechentechnischen Grinden kdénnen in Tabellen und bei Verweisen Rundungsdifferenzen zu
den sich mathematisch exakt ergebenden Werten (Geldeinheiten, Prozentangaben usw.) auftre-

ten.

Die PDF-Datei enthalt drucktechnisch bedingt unbedruckte Seiten. Diese sind Teil unserer doppel-
seitigen Berichtsformatierung und sollten nicht geléscht werden.

Abkiirzungsverzeichnis

AktG Aktiengesetz

AO Abgabenordnung

BGB Birgerliches Gesetzbuch

D&O Directors and Officers

HGB Handelsgesetzbuch

HGrG Gesetz Uber die Grundsatze des Haushaltsrechts des Bundes und der Lander

(Haushaltsgrundsatzegesetz)

HRB Handelsregister Abteilung B

IDW Institut der Wirtschaftsprtfer in Deutschland e.V., Disseldorf
KStG Koérperschaftsteuergesetz

KV Kassenarztliche Vereinigung

n. F. neue Fassung

PS Prufungsstandard des IDW

SGBV Sozialgesetz Flinftes Buch

VOB Vergabe- und Vertragsordnung fur Bauleistungen

VOF Vergabeordnung fur freiberufliche Leistungen

VOL Vergabe- und Vertragsordnung fur Leistungen
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A. Prifungsauftrag
Die Geschéftsfiihrung der

Medizinisches Versorgungszentrum
Crailsheim GmbH,
Crailsheim,

im Folgenden auch Gesellschaft oder MVZ genannt,

beauftragte uns mit der Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2025 unter Einbezie-
hung der zugrunde liegenden Buchfiihrung und des Lageberichts.

Der Prufungsbericht richtet sich ausschlieRlich an das geprtifte Unternehmen.

Die Gesellschaft ist nicht aufgrund gesetzlicher Vorschriften, sondern aufgrund von Abschnitt VI
§ 20 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags zu prifen.

Auftragsgemald wurde der Prifungsumfang erweitert. Bezuglich der Erweiterungen verweisen wir
auf Abschnitt F. dieses Prifungsberichts.

Uber Gegenstand, Art und Umfang der von uns entsprechend §§ 317 ff. HGB durchgefiihrten Jah-
resabschlussprifung erstatten wir den vorliegenden Bericht.

Unsere Berichterstattung erfolgt nach den vom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V.,
Dusseldorf, festgelegten Grundsatzen ordnungsmaliger Erstellung von Priifungsberichten
(IDW PS 450 n. F.).

Wir bestatigen gemaf § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwendba-
ren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Fur die Durchfliihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten,
gelten die unter dem 21. November 2025 getroffenen Vereinbarungen sowie erganzend die als An-
lage beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprifer
und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2024 und der Verwendungs-
vorbehalt.
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B. Grundsatzliche Feststellungen
|.  Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Die Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter im Jahresabschluss und im Lagebericht ist durch
uns als Abschlussprufer im Rahmen einer Stellungnahme zu beurteilen. Dabei haben wir insbe-
sondere auf die Annahme der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit und auf die Beurteilung der
kinftigen Entwicklung der Gesellschaft einzugehen, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt ihren Ausdruck gefunden haben. Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen
Beurteilung der Lage der Gesellschaft ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts gewonnen haben.

Geschiftsverlauf und Lage der Gesellschaft
Unseres Erachtens ist auf folgende Kernaussagen der gesetzlichen Vertreter zum Geschaftsver-
lauf und zur Lage der Gesellschaft besonders hinzuweisen:

o Das Geschéftsjahr schliet mit einem Jahresiberschuss in Héhe von T€ 186. Das Jahreser-
gebnis liegt damit um T€ 48 unter dem Vorjahresuberschuss sowie um T€ 14 unter dem im
Wirtschaftsplan angesetzten Betrag.

o Die betrieblichen Ertrage liegen mit T€ 5.219 um T€ 472 Gber dem Vorjahresniveau. Die Er-
I0ssteigerung resultiert im Wesentlichen aus der allgemeinen Zunahme an Patienten und der
Steigerung der Hausarztvertrage. Des Weiteren stiegen die ambulanten Eingriffe im Herzkathe-
terlabor und die ambulanten chirurgischen Eingriffe an.

o Der Betriebsaufwand stieg um T€ 514 auf T€ 4.815. Dies ist im Wesentlichen auf den Perso-
nalzuwachs, Tarif- und Sachkostensteigerungen sowie héhere Materialaufwendungen aufgrund
der Zunahme der Patientenzahlen zurtckzufihren.

o Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft wurde durch den Landkreis Schwabisch Hall im Rah-
men des Cash-Pools sichergestellt. Zum Stichtag ist der Kassenkredit in HOhe von T€ 425 in

Anspruch genommen.
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Kiinftige Entwicklung der Gesellschaft
Unseres Erachtens sind folgende Kernaussagen der gesetzlichen Vertreter zur kiinftigen Entwick-
lung der Gesellschaft hervorzuheben:

o Der Wirtschaftsplan 2026 sieht einen Jahresuberschuss in Hohe von T€ 200 vor. Die Planung
basiert auf dem Jahresergebnis 2025.

« Die Geschéaftsfiihrung sieht als wesentliches Risiko vor allem den Arztemangel. Die Besetzung
von Arztstellen erweist sich weiterhin als sehr schwierig. Eine Chance stellt hierbei die Aner-
kennung des MVZ als Akademische Lehrpraxis der Medizinischen Fakultat Mannheim der Uni-
versitat Heidelberg dar. So werden Studierende fiir ein Blockpraktikum gewonnen.

o Die Gesellschaft nimmt zur Finanzierung der Investitionen und des laufenden Praxisbetriebs
Cash-Pool-Mittel des Landkreises in Anspruch. Diese sind in Wirtschafts- und Finanzplan so

vorgesehen.

Wir halten die Darstellung und Beurteilung der Lage der Gesellschaft durch die gesetzlichen Ver-
treter, insbesondere hinsichtlich des Fortbestands und der wesentlichen Chancen und Risiken der
kinftigen Entwicklung, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebericht zum Ausdruck kommen, flr
realistisch.

Dariber hinaus verweisen wir zur Lagebeurteilung auf unsere Angaben zur Gesamtaussage des
Jahresabschlusses der Gesellschaft in Abschnitt E. Il. sowie auf unsere Angaben im nachfolgen-
den Abschnitt B. Il. unseres Berichts.
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lI.  Entwicklungsbeeintrachtigende Tatsachen

Gemal unserer Berichtspflicht nach § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB weisen wir insbesondere auf fol-
gende Sachverhalte hin, die die Entwicklung der Gesellschaft wesentlich beeintrachtigen kénnen:

Die Gesellschaft ist nicht mehr bilanziell Gberschuldet und erwirtschaftete zum zweiten Mal einen
Jahresuberschuss.

Aufgrund der Investitionstatigkeit, insbesondere in die Arztsitze sowie Erstausstattung, sowie zur
Sicherung der Liquiditat aus dem Betrieb wurde der Kassenkredit im Rahmen der Cash-Pool-Ver-
einbarung im Umfang von T€ 425 in Anspruch genommen. Das Cash-Pool-Konto wird durch den
Landkreis Schwabisch Hall gefihrt, welcher wiederum Gesellschafter der Landkreis Schwabisch
Hall Klinikum gGmbH, Crailsheim, ist. Letztere ist wiederum Alleingesellschafterin des MVZ.

Ohne die Inanspruchnahme des vorgenannten Kassenkredits ware die Gesellschaft zahlungsunfa-
hig. Im Jahr 2024 wurde erstmalig unter normalen Bedingungen ein Jahresuberschuss erzielt. Die
wirtschaftliche Stabilitat ist abhangig von der Entwicklung der personellen Besetzung. Der Fortbe-
stand der Gesellschaft ist weiterhin von der Inanspruchnahme des Kassenkredits abhangig. Das
MVZ ist im genehmigten Wirtschaftsplan 2026 sowie in der Finanzplanung des Landkreises bis
einschlie8lich 2031 enthalten.

Das MVZ ist zudem mit einem vom Kreistag Anfang April 2022 beschlossenen Betrauungsakt zur
Beteiligung an der Sicherstellung der ambulanten arztlichen Versorgung im Landkreis Schwabisch

Hall beauftragt. Damit sind Verlustausgleiche durch den Landkreis moglich.

Die Geschéftsfiihrung geht daher vom Fortbestand der Gesellschaft aus.
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C. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer auftragsgemalfen Prifung haben wir den Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2025 und den Lagebericht der Medizinisches Versorgungszentrum
Crailsheim GmbH, Crailsheim, mit dem folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk verse-
hen:

"Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers
An die Medizinisches Versorgungszentrum Crailsheim GmbH, Crailsheim

Priufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Medizinisches Versorgungszentrum Crailsheim GmbH, Crails-
heim — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2025 und der Gewinn- und Verlustrechnung
fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 sowie dem Anhang, einschlief3-
lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Darlber hinaus haben
wir den Lagebericht der Medizinisches Versorgungszentrum Crailsheim GmbH, Crailsheim, fur das
Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 geprtift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

» entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
der deutschen Grundsatze ordnungsmaiiger Buchfliihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermoégens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember
2025 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025
und

o vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken
der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflihrt hat.
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Grundlage fiir die Priufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprufers fur die Pri-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den Lagebericht
Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgens-
schadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie
als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeig-
nete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrti-
mern ist und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt sowie ei-
nen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefuhrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftiger-
weise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jah-
resabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-
einflussen.
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Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-

haltung. Dartber hinaus

o identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fih-
ren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Dar-
stellung nicht aufgedeckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende
wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen
bzw. das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e erlangen wir ein Verstandnis von den fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Maf3-
nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstédnden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MalRnahmen abzugeben.

o beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

o ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh
menstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschliel3lich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Er-
eignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermaogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
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e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

o fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetz-
lichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegen-
den Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwai-
ger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Stuttgart, am 26. Juni 2026

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Stuttgart

Schéfer Sander
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer"

Hinweis: An dieser Stelle erfolgt nur ein wortliches Zitat des Bestatigungsvermerks, der im Testatsexemplar erteilt wird.

Der Bestatigungsvermerk wird daher an dieser Stelle nicht unterschrieben.
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D. Gegenstand, Art und Umfang der Prifung

Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaR § 317 HGB die Buchflihrung, den Jahres-
abschluss und den Lagebericht auf die Beachtung der fir die Rechnungslegung geltenden gesetz-
lichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung und der ergan-
zenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags geprtft. Die Prifung der Einhaltung anderer
gesetzlicher Vorschriften ist nur insoweit Gegenstand der Abschlussprifung, als sich aus diesen
anderen Vorschriften Ublicherweise Auswirkungen auf den Jahresabschluss oder den Lagebericht
ergeben.

Auftragsgemalt wurde der Prifungsumfang um folgenden Sachverhalt erweitert:
e Prifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz.

Die Rechnungslegung sowie die dafir eingerichteten internen Kontrollen liegen in der Verantwor-
tung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Ebenso sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fur die dem Abschlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe besteht darin, diese
Unterlagen unter Einbeziehung der Buchflihrung und die gemachten Angaben im Rahmen einer
pflichtgemaflien Prifung zu beurteilen.

Art und Umfang der Prifung

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung entsprechend den Vorschriften der §§ 317 ff. HGB
durchgeflihrt. Unsere Prifung hat sich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des gepruf-
ten Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfihrung zugesichert
werden kann (§ 317 Abs. 4a HGB).

Auf der Grundlage unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir zunachst
eine Prufungsstrategie entwickelt. Diese basiert auf einer Einschatzung des rechtlichen und wirt-
schaftlichen Umfelds sowie der Lage der Gesellschaft, ihrer Ziele, Strategien und Geschaftsrisiken
sowie auf den Auskinften der gesetzlichen Vertreter. Sie wird dartber hinaus von der GréRe und
Komplexitat der Gesellschaft und der Wirksamkeit ihrer rechnungslegungsrelevanten internen Kon-
trollen beeinflusst. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse haben wir bei der Auswahl und dem Um-
fang unserer analytischen Prifungshandlungen und Einzelfallpriifungen hinsichtlich der Bestands-
nachweise und der rechnungslegungsrelevanten Aussagen im Jahresabschluss berticksichtigt.

10
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Des Weiteren sind unsere Feststellungen aus den vorangegangenen Jahresabschlussprifungen
mit in die Prifungsstrategie eingeflossen.

Darauf aufbauend wurde ein Prifungsprogramm entwickelt. In diesem Prifungsprogramm werden
Art und Umfang der Prufungshandlungen sowie folgende Prifungsschwerpunkte des Berichtsjah-
res festgelegt:

o Uberpriifung der Pramisse der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit der Gesellschaft
o Vollstandigkeit und Bewertung der Ruckstellungen

o Vollstandigkeit der Angaben im Anhang

o Vollstandigkeit und Plausibilitat der Angaben im Lagebericht.

Die Prifungshandlungen zur Erlangung von Priffungsnachweisen umfassten die Uberpriifung
rechnungslegungsrelevanter interner Kontrollen, analytische Prifungshandlungen und Einzelfall-
prufungen. Art und Umfang sowie die Ergebnisse der Prifungshandlungen wurden in unseren Ar-
beitspapieren dokumentiert.

Die Durchfiihrung unserer Prifung erfolgte unserem Prifungsplan entsprechend grundsatzlich
nicht kontrollorientiert. Daher haben wir unter Berlcksichtigung unserer Risikoeinschatzung unsere
analytischen Prifungshandlungen und stichprobenweisen Einzelfallprifungen von Geschaftsvorfal-
len und Bestanden in nicht reduziertem Umfang durchgefuhrt.

Die Gesellschaft hat wesentliche Teile des Rechnungswesens auf das Landratsamt Schwabisch
Hall, Schwabisch Hall, ausgelagert. Zur Beurteilung der Ordnungsmafigkeit der ausgelagerten
Teile der Buchfiihrung haben wir die Arbeitsergebnisse des Dienstleistungsunternehmens gepruft.

Hinsichtlich der Einzelfallprifungen haben wir Stichproben in bewusster Auswahl gezogen.
Rechtsanwaltsbestatigungen wurden nicht eingeholt. Wir haben uns durch alternative Prifungs-
handlungen mit hinreichender Sicherheit davon Uberzeugt, dass bedeutsame Rechtsstreitigkeiten
nicht bestehen.

Zu weiteren Ausfuhrungen bezlglich Art und Umfang der Prifung verweisen wir auf den Abschnitt

"Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts" unseres Bestatigungsvermerks.
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CURAC(IN

Wir haben die Prifung sowie die abschlieRenden Arbeiten im Monat Juni 2026 von unserem Biiro
aus durchgefiihrt.

Alle erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind uns von den gesetzlichen Vertretern der Gesell-
schaft und den uns benannten Personen bereitwillig erteilt worden.

Die gesetzlichen Vertreter haben uns die berufstbliche schriftliche Vollstandigkeitserklarung zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht erteilt.

E. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

I.  Ordnungsmaldigkeit der Rechnungslegung

1.  Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

OrdnungsmaBigkeit der Buchfiihrung

Die Organisation der Buchfiihrung, die rechnungslegungsrelevanten internen Kontrollen und das
Belegwesen ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Bu-
chung der Geschéftsvorfalle. Die Organisation des Rechnungswesens ist den Verhaltnissen des
Unternehmens angemessen.

Die Buchfiihrung und die weiteren gepriften Unterlagen einschlieRlich des Belegwesens entspre-
chen nach unseren Feststellungen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften

und den Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfuhrung. Die Prufung ergab keine Einwendungen.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir festgestellt, dass die vom Unternehmen getroffenen Mal3-
nahmen geeignet sind, die Sicherheit der rechnungslegungsrelevanten Daten zu gewahrleisten.

Die aus den Unterlagen zu entnehmenden Informationen sind in allen wesentlichen Belangen ord-
nungsgemal in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht abgebildet worden.
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CURAC(IN

2. Jahresabschluss

Die Gesellschaft erflllt die GréRenmerkmale einer kleinen Kapitalgesellschaft gemaR § 267 Abs. 1
HGB.

Im Jahresabschluss wurden in allen wesentlichen Belangen die fir die Rechnungslegung gelten-
den gesetzlichen und rechtsformspezifischen Vorschriften sowie die Grundsatze ordnungsmafiger
Buchflhrung und die ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags beachtet.

Erganzende Bestimmungen aus dem Gesellschaftsvertrag ergeben sich insoweit, als die Bilanzie-
rungsbestimmungen fir groRe Kapitalgesellschaften zur Anwendung kommen und ein Lagebericht
unabhangig von der GrofRe der Gesellschaft aufgestellt werden muss.

Der Jahresabschluss schliel3t an den von uns gepruften und mit einem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk versehenen Vorjahresabschluss an. Er wurde in der Gesellschafterversammlung
vom 14. Juli 2025 festgestellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgemaf aus der Buchflihrung und
den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Dabei wurden die handelsrechtlichen Ansatz-, Aus-
weis- und Bewertungsvorschriften in allen wesentlichen Belangen beachtet.

Der Anhang enthalt die gemal den gesetzlichen Vorschriften und den Vorschriften des Gesell-
schaftsvertrags erforderlichen Angaben.

3. Lagebericht

Der von den gesetzlichen Vertretern erstellte Lagebericht entspricht in allen wesentlichen Belan-
gen den gesetzlichen Vorschriften und erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags.
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. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unserer auftragsgemalfen Prifung stellen wir fest, dass der Jahresabschluss den gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und insgesamt, d. h. im Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang, unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuhrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft vermittelt.

Bewertungsgrundlagen

Die Bewertung der Vermogensgegenstande und Schulden der Gesellschaft in dem vorliegenden
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 erfolgte gemaf den Vorschriften des HGB. Die Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden sind im Anhang angegeben.

Die Bilanzierung und Bewertung erfolgte unter der Annahme der Fortfiihrung der Unternehmens-
tatigkeit gemaR § 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB.

F. Feststellungen aus Erweiterungen des Prufungsauftrags

Feststellungen gemaR § 53 HGrG

Wir haben im Rahmen unserer Prifung auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 HGrG sowie den
IDW Prifungsstandard "Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53
HGrG" (IDW PS 720) beachtet. Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ord-
nungsgemaR, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen
gesetzlichen Vorschriften sowie den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags, ge-
fuhrt worden sind.

Die im Gesetz und in den dazu vorliegenden Prifungsgrundsatzen geforderten Angaben haben wir
in der Anlage — Nachweis der Feststellungen zur Prifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz

— HGrG — zu diesem Bericht zusammengestellt.

Unsere Prifung aus Erweiterungen des Prifungsauftrags hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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G. Schlussbemerkung

CURAC(IN

Den vorstehenden Prifungsbericht, einschliellich der Wiedergabe des Bestatigungsvermerks, er-
statten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und dem Priifungsstandard zu

den Grundsatzen ordnungsmaRiger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n. F.). Auf

§ 328 HGB wird verwiesen.

Stuttgart, am 26. Juni 2026

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Stuttgart

oo S

Schafer Sander
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprtfer
(digital signiert) (digital signiert)
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Verwendungsvorbehalt

Allgemeine Auftragsbedingungen fur Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften vom 1. Januar 2024



Medizinisches Versorgungszentrum Crailsheim GmbH, Crailsheim
Bilanz zum 31. Dezember 2025

AKTIVSEITE 31.12.2025  31.12.2024
€ €

A. Anlagevermoégen
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande
Geschafts- oder Firmenwerte 319.351,00 406.695,00

Il.  Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts-
ausstattung 609.817,00 539.856,00

929.168,00  946.551,00

B. Umlaufvermoégen
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 628.619,74 848.097,94

1.657.787,74 1.794.648,94




PASSIVSEITE

A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital
Il.  Gewinnvortrag/Verlustvortrag (=)
Ill.  Jahresuberschuss

B. Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit bis
zu einem Jahr € 424.647,98

2. Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis
zu einem Jahr € 208.913,37
davon aus Steuern € 40.510,30

31.12.2025 31.12.2024
€ € €
25.000,00 25.000,00
220.176,37 - 13.882,28
185.751,40  234.058,65
430.927,77  245.176,37
493.298,62  606.993,05
424.647,98 789.024,85
(789.024,85)
208.913,37 153.454,67
(153.454,67)
(33.006,03)
633.561,35  942.479,52
1.557.787,74  1.794.648,94




Medizinisches Versorgungszentrum Crailsheim GmbH, Crailsheim

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2025

Umsatzerlése
2. Sonstige betriebliche Ertrage
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstlitzung
davon fir Altersversorgung € 15.107,14

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

8. Ergebnis nach Steuern/Jahresiberschuss/

2025 2024
€ € €

5.063.136,00 4.529.192,19
156.252,52  217.964,81
228.383,79 193.001,00
380.751,47 265.152,55
609.13526  458.153,55
3.083.460,09 2.970.021,70
581.225,17 489.065,69
(15.876,25)
3.664.68526 3.459.087,39
219.049,07  212.022,49
537.647,19  383.834,92
3.120,34 0,00
185.751,40  234.058,65




Medizinisches Versorgungszentrum GmbH, Crailsheim
Anhang fur 2025

. Allgemeine Angaben

Die Gesellschaft wird beim Amtsgericht Ulm unter der Nummer HRB 731352 gefUhrt.

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31.12.2025 der Medizinischen Versorgungszentrum GmbH
Crailsheim wurde gemaR §§ 242 ff. und 264 ff. HGB sowie nach den einschlagigen Vorschriften
des GmbH-Gesetzes und des Gesellschaftsvertrages aufgestellt und gegliedert. Gemalt dem Ge-
sellschaftsvertrag werden die Vorschriften fir grole Kapitalgesellschaften angewendet.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB und als ge-
meinnitzige Korperschaft von den Ertragsteuern befreit.

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgt unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung
(§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB).

Aufgrund der Investitionstatigkeit und den in der Anlaufphase eingetretenen Verlusten hat die Ge-
sellschaft derzeit Mittel aus dem Cash Pool mit dem Landkreis von 425 T€ in Anspruch genommen.
Nach der mittelfristigen Finanzplanung ist die Gesellschaft frihestens im Jahr 2027 in der Lage die
Inanspruchnahme zuriickzufiihren. Insoweit ist die Gesellschaft zur Sicherung des Bestands auf
die weitere Bereitstellung der Cash-Pool-Mittel angewiesen. Dies ist im Wirtschaftsplan und im
Finanzplan der Gesellschaft so vorgesehen und wird jahrlich durch einen Beschluss des Kreistags-
ausschusses fir Soziales, Gesundheit und Schulen und des Kreistags Schwabisch Hall bestatigt.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan des MVZ sind in den Haushaltsplanen des Landkreises
und auch in der mittelfristigen Finanzplanung des Landkreises enthalten. Insgesamt sind wir daher
der Ansicht, dass derzeit keine bestandgefahrdenden Risiken bestehen.



ll. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses waren im Wesentlichen unverandert die nachfolgenden
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden maligebend:

Erworbene immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermdgens sind zu Anschaffungs-
kosten bilanziert und werden abziiglich linearer planméaRiger Abschreibungen bewertet. Arztsitze
werden Uber eine betriebsgewohnliche Nutzungsdauer von 10 Jahren abgeschrieben, da dies den
voraussichtlichen Zeitraum der Nutzung der aus dem Erwerb erwarteten Synergieeffekte abbildet.

Der Ansatz des Sachanlagevermagens erfolgt zu den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten.
Anschaffungskostenminderungen werden abgesetzt. Es kommt ausschlielich die lineare Ab-
schreibungsmethode zur Anwendung. Die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer liegt zwischen
3 und 13 Jahren.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande wurden mit ihrem Nennwert angesetzt.
Wertberichtigungen wurden mangels erkennbarer Risiken nicht gebildet. Sdmtliche Forderungen
haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Das Eigenkapital wird zum Nennwert bilanziert.

Die sonstigen Riickstellungen berticksichtigen alle ungewissen Verbindlichkeiten und drohenden
Verluste aus schwebenden Geschaften. Sie sind in Hohe des nach verninftiger kaufménnischer
Beurteilung notwendigen Erflillungsbetrags angesetzt. Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr liegen nicht vor.

Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfillungsbetrag angesetzt.

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.



lll. Angaben zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Die Zusammensetzung und Entwicklung des Anlagevermdgens (Anlagenspiegel) ist diesem
Anhang als Anlage beigeflgt.

Die Riickstellungen enthalten im Wesentlichen Personalriickstellungen fiir Urlaub- und Uberstun-
deniberhange.

Die Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen betreffen wie im Vorjahr ausschlie-
lich die Verbindlichkeiten aus dem Cash-Pool.

Die Umsatzerlose der Gesellschaft gliedern sich wie folgt:

Vertragsarzttatigkeiten 3.627.135 €
Privatliquidation 397.372 €
BG-Abrechnung 74.949 €
Sonstige Erlose 963.680 €



IV. Sonstige Angaben

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Am Bilanzstichtag bestanden keine nennenswerten finanziellen Verpflichtungen.

Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Die Verbindlichkeiten aus dem Cash-Pool-Konto mit dem Landkreis Schwabisch Hall sind markt-
ublich verzinslich. Es wurden keine weiteren wesentlichen Geschéafte mit nahestehenden Unter-
nehmen und Personen zu nicht marktiblichen Bedingungen durchgefiihrt.

Geschaftsfiihrung

Zum alleinigen Geschaftsfihrer mit Wirkung ab Eintragung in das Handelsregister ist Herr Werner
Schmidt (Geschaftsflhrer der Landkreis Schwabisch Hall Klinikkum gGmbH) bestellt. Der Ge-
schaftsfiihrer erhalt Bezlige im Rahmen eines Minijobs von der Gesellschaft.
Abschlusspriiferhonorar

Fur AbschlussprUferleistungen wurden T€ 5,3 aufgewendet.

Beschaftigte

Im Geschaftsjahr 2025 wurden nach Kopfen insgesamt 98 Mitarbeiter/innen beschaftigt. Davon

waren 67 Beschiftigte Arzthelferinnen/Arzthelfer, 29 Arzte und 2 Beschaftigte der Verwaltung zu-
geordnet. Aulerdem waren mehrere Vertretungsarzte auf Abruf tatig.



Ergebnisverwendungsvorschlag

Der Geschaftsfiihrer schlagt der Gesellschafterversammlung vor, den Jahrestberschuss in Hohe
von € 185.751,40 mit dem Gewinnvortrag zu verrechnen und auf neue Rechnung vorzutragen.

Crailsheim, den 13.06.2026

Werner Schmidt



Anhang 2025

Anlagennachweis 2025

Entwicklung der Anschaffungswerte

Bilanzposten Stand am Zugange | Abgange Stand am
1.1.2025 Ifd. Jahr 31.12.2025
€ € € €
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
Geschafts- oder Firmenwert 1.084.990,00 0,00 0,00 1.084.990,00
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung | 1.122.294,91 | 201.666,07 0,00 1.323.960,98
2.207.284,91 | 201.666,07 0,00 2.408.950,98




Entwicklungen der Abschreibungen Restbuchwerte
Gesamte Ab- | Abschreibun- | Enthahme | Gesamte Ab- (Stand (Stand
schreibungen gen des fur schreibungen | 31.12.2025) | 31.12.2024)
Stand am Geschafts- | Abgange Stand am
1.1.2025 jahres 31.12.2025
€ € € € € €
678.295,00 87.344,00 0,00 | 765.639,00| 319.351,00 | 406.695,00
582.438,91 131.705,07 0,00 714.143,98| 609.817,00 | 539.856,00
1.260.733,91 | 219.049,07 0,00 | 1.479.782,98 | 929.168,00 | 946.551,00
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1. Aufgaben und Ziele der MVZ Crailsheim GmbH
Das MVZ Crailsheim verfolgt die folgenden Ziele:

o Bestmogliche ambulante allgemeinarztliche und facharztliche Versorgung der Patienten
aus der Stadt Crailsheim und den Gemeinden in der Umgebung sowie den Standorten der
Zweigpraxen.

e Nutzung der Synergiepotentiale durch die raumliche Nahe zwischen Klinik und Arztpra-
xen. Den Patienten wird ein breites Angebot medizinischer Leistungen in einem Haus ge-
boten.

o Durch die Ubernahme von Kassenarztsitzen und die Anstellung von Arzten wollen der
Landkreis Schwabisch Hall und das Landkreisklinikum dazu beitragen, dass Arztpraxen in
Crailsheim und der Umgebung erhalten und weitergeflihrt werden.

Das MVZ Crailsheim ging am 01.05.2015 mit einer chirurgischen Facharztpraxis und einer Allge-
meinarztpraxis in Betrieb. Im Oktober 2015 kam ein zweiter Allgemeinarztsitz hinzu. Im Februar
2017 wurde eine Zweigpraxis fur Allgemeinmedizin in Stimpfach eréffnet und bis September 2023
betrieben. Im Oktober 2018 wurde eine Allgemeinarztpraxis in Gerabronn ibernommen und 2023
um einen halben Kassenarztsitz erweitert. Zum Jahresbeginn 2020 wurden Facharztpraxen fir In-
nere Medizin/Gastroenterologie und Neurologie/Psychiatrie in das MVZ integriert und die Fach-
arztpraxis fur Chirurgie um einen Kassenarztsitz erweitert. Im September 2020 wurde eine Kinder-
arztpraxis eroéffnet und zum Jahresanfang 2023 um einen halben Kassenarztsitz erweitert. Am
Jahresanfang 2021 wurde eine Facharztpraxis fir Kardiologie in Crailsheim Gbernommen. Seit
September 2023 wird in der Allgemeinarztpraxis in Gerabronn eine kardiologische Sprechstunde
angeboten. Eine weitere Praxis fur Allgemeinmedizin wurde April 2023 in Wolpertshausen Gber-
nommen. Im September 2024 wurde eine neurochirurgische Praxis mit einem Viertel-Kassenarzt-
sitz am MVZ-Standort Crailsheim ertffnet. Seit September wird auch noch eine neurochirurgische
Sprechstunde in der Zweigpraxis in Gerabronn angeboten.

Durch das MVZ konnten bisher 9 Kassenarztsitze erhalten werden, die altershalber abgegeben
wurden. AulRerdem konnten ein halber freier neurologischer Kassenarztsitz und 1,5 Kinderarzt-
sitze sowie eine Viertel-Kassenarztsitz Neurochirurgie dazugewonnen werden. Zwei Arzte, die
beim MVZ angestellt waren, haben Allgemeinarztpraxen im Landkreis Schwabisch Hall tbernom-
men.




2. Wirtschaftsbericht
2.1 Gesundheitspolitische Entwicklungen

Medizinische Versorgungszentren sind nach der gesetzlichen Definition (§ 95 SGB V) fachtber-
greifende, arztlich geleitete Einrichtungen, die Uber die strukturierte Zusammenarbeit mindestens
zweier Arzte eine Versorgung aus einer Hand gewahrleisten sollen. MVZ nehmen, genau wie selb-
standig niedergelassene Vertragsarzte, regelhaft an der ambulanten vertragsarztlichen Versor-
gung der gesetzlichen Krankenkassen teil und sind denselben Regeln der Leistungserbringung
unterworfen.

Die Trennung zwischen der medizinischen und der kaufmannischen Ebene ist flir ein MVZ charak-
teristisch. In jedem Fall muss es in einem MVZ einen Arztlichen Leiter geben, der selbst als ange-
stellter Arzt oder Vertragsarzt im MVZ praktiziert und weisungsungebunden von der Geschéaftsfih-
rung und Verwaltung die medizinische Leitung des MVZ Gbernimmt. Im MVZ Crailsheim wurde

Dr. Freytag als Arztlicher Leiter bestellt.

Medizinische Versorgungszentren stehen immer wieder in der Kritik aus der Arzteschaft. Dabei
wird hauptsachlich kritisiert, dass Managementgesellschaften und Kliniktrager in den ambulanten
Versorgungsmarkt eindringen und die freie Arztwahl der Patienten einschranken und niedergelas-
sene Facharztpraxen verdrangt wirden. Dem liegt die Annahme zugrunde, dass medizinferne
MVZ-Betreiber Gewinnmaximierung zu Lasten der Flachenversorgung und der Behandlungsquali-
tat anstreben. Politisch gefordert werden deshalb regulative Bremsen gegen Investoren als MVZ-
Trager. Solche Debatten treffen auf das MVZ Crailsheim wegen der Begrenzung auf das Versor-
gungsgebiet Landkreis Schwabisch Hall und der 6ffentlichen Tragerschaft nicht zu.

In der Debatte um MVZ wird haufig (ibersehen, dass es in der jungen Arzteschaft eine steigende
Nachfrage nach Anstellungen gibt, da heutzutage immer mehr Arztinnen und Arzten eine Nieder-
lassung mit dem damit verbundenen Risiko sowie der zeitlichen Beanspruchung nicht mehr erstre-
benswert erscheint. Bei der Beurteilung von MVZ sollte deshalb der Beitrag zur Sicherstellung und
Verbesserung der arztlichen Versorgung im Vordergrund stehen. Das MVZ Crailsheim verfolgt nur
diese Zielsetzung.

2.2 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Nach zwei Rezessionsjahren ist die deutsche Wirtschaft im Jahr 2025 wieder leicht gewachsen.
Kalenderbereinigt betrug der Anstieg der Wirtschaftsleistung in Deutschland 0,3 % (Bruttoinlands-
produkt / Statistischen Bundesamt). Vor dem Hintergrund des Konflikts im Nahen Osten hat die
Bundesregierung ihre Wachstumserwartung flir das deutsche Bruttoinlandsprodukt auf 0,5 Pro-
zent fur das Jahr 2026 gesenkt. Die Steuereinnahmen von Bund, Landern und Kommunen bre-
chen 2026 nach der am 7. Mai 2026 verdéffentlichen Steuerschatzung um voraussichtlich 17,8 Milli-
arden Euro ein. Bis 2030 summieren sich die Steuerausfalle schlimmstenfalls auf 87,5 Milliarden
Euro, darunter Schatzabweichungen von 39,8 Milliarden Euro. Vor diesem Hintergrund besteht
wenig Hoffnung auf einen wirtschaftlichen Aufschwung.

Mit einem ab 1.1.2025 um 3,85 Prozent erhéhten Orientierungswert wurde unter den aktuellen Be-
dingungen bei den Honorarverhandlungen auf Bundesebene ein ordentliches Ergebnis erreicht,

so die Bewertung von Dr. med. Karsten Braun, Vorsitzender des Vorstandes des Kassenarztlichen
Vereinigung Baden-Wirttemberg (KVBW). Die Honorarverhandlungen 2026 mit einem Gesamt-
plus in Héhe von 3,9 % wurden auch positiv bewertet. Umso kritischer das Urteil Gber den am

29. April 2026 beschlossenen Entwurf des Gesetzes zur GKV-Beitragssatzstabilisierung: Diese
einseitige Belastung gefahrde bereits kurzfristig die ambulante Versorgung in Baden-W(rttemberg,
insbesondere in landlichen Regionen und in ohnehin unter Druck stehenden Fachgebieten.
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Praxen wirden mit standig steigenden Kosten, wachsender Blrokratie und gleichzeitig gedeckel-
ten Mitteln zur Versorgung konfrontiert. Zwanglaufig missten diese dann kinftig ihr Terminange-
bot einschranken, was langere Wartezeiten mit sich bringe. Dies ehrlich zu kommunizieren, ver-
saume die Regierung. Als Folge stiinden auch der Kassenarztlichen Vereinigung kunftig weniger
Mittel zur Erflllung ihrer Aufgaben zur Verfiigung, was sich in der Sicherstellung und bei den An-
geboten der Terminservicestellen niederschlagen werde. ,Wer medizinische Versorgung sichern
will, darf sie nicht kaputtsparen. Ein Kollaps der ambulanten Versorgung ist demokratiegefahr-
dend®, warnen die Vorstande der KVBW.

Die Sparmaflinahmen fir den ambulanten Bereich sind tberproportional hoch, beklagt der Bun-
desverband der Deutschen Kassenarzte (DKV). Die avisierten Kirzungen allein fir das kom-
mende Jahr belaufen sich auf rund 2,7 Milliarden Euro. Ein Grofteil der Einsparungen soll durch
die komplette Deckelung der Ausgaben erzielt werden. Das GKV-Spargesetz bringe so die Ambu-
lante Versorgung in Gefahr.

2.3 Geschaftsverlauf
2.3.1 Leistungsentwicklung

Die Patientenzahlen nahmen seit der Griindung des MVZ im Mai 2015 erheblich zu und erreichten
im 1. Quartal 2026 mit 18.366 Patienten den Hochststand.

Patientenentwicklung MVZ Crailsheim
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Im Jahr 2025 stiegen die Patientenzahlen um 1.082 (+ 6,3 %) auf 18.213 Patienten. Es wurden
insgesamt 70.938 (+ 11,9 %) ambulante Behandlungsfélle abgerechnet. Die Patientenzahlen blie-
ben im 1. Quartal 2026 stabil.

Patienten / Quartal / Praxis 4/2024 4/2025 +/- 1/2026
Allgemeinmedizin Crailsheim 3.296 3.806 510 4.115
Allgemeinmedizin Gerabronn 3.079 2.984 -95 2.800
Allgemeinmedizin Wolpertshausen 1.485 1.947 462 1.882
Chirurgie/Orthopadie 3.557 3.659 102 3.885
Innere Medizin 2.156 2.486 330 2.303
Neurologie/Psychiatrie 1.517 1.089 -428 989
Kinder- und Jugendmedizin 2.041 2.242 201 2.392
Patienten insgesamt 17.131 18.213 1.082 18.366




Immer mehr Patienten schliel3en sich dem Hausarztvertrag oder Facharztvertrag an:

Patienten / Quartal / Kostentrager 4/2024 4/2025 +/- 1/2026
Hausarztvertrage (HZV) 2.454 3.223 769 3.145
Facharztvertrage (Medi) 2.859 3.344 485 3.216
Kassenarztpatienten Allgemeinmedizin 5.021 5.236 215 5.293
Kassenarztpatienten Facharztpraxen 5.467 5.104 -363 5.347
Berufsgenossenschaft 389 458 69 485
Privatpatienten 941 848 -93 880
Patienten insgesamt 17.131 18.213 1.082 18.366

2.3.2 Personalentwicklung
Am 31.12.2025 waren 98 Personen beschaftigt. Dies entspricht 51,2 Vollkraften (VK). Der Perso-

nalanstieg betrug 7,0 VK (MFA und Auszubildende). Bertcksichtigt sind die VK der aktiv Beschaf-
tigten (ohne Mitarbeiterinnen in Mutterschutz oder Elternzeit). Hinzu kommen kurzfristig beschaf-
tigte Vertretungsarzte und Poolarzte fir die Notfalldienste der Kassenarztlichen Vereinigung an
Wochenenden und Feiertagen.

Personal 31.12.2025 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 +/-
Arzte 8,1 8,9 9,8 88 | 13,7 | 135 |-0,2|-1,1%
Med. Fachangestellte u.a. | 29,9 | 26,9 | 27,4 32 30,5 | 37,7 | 7,2 | 23,5%
Vollkrafte 38 358 | 37,2 | 40,8 | 44,2 | 51,2 | 7,0 | 15,9%

Sieben ,Rentner-Arzte” sind in Teilzeit fest angestellt und stabilisieren die allgemeinarztliche Ver-
sorgung in Crailsheim, Gerabronn und Wolpertshausen. Weitere Arzte im Ruhestand springen ein,
wenn Unterstlitzung bendtigt wird. Ein Viertel-Kassenarztsitz ermdglicht eine wochentliche neuro-
chirurgische Ruckensprechstunde im MVZ Crailsheim und Gerabronn. Mehrere Poolarzte Uber-
nehmen Dienste in der Notfallpraxis oder im Fahrdienst der Kassenarztlichen Vereinigung. Die
Notfallpraxis am Klinikum Crailsheim ist am Samstag, Sonntag und an Feiertagen von 10:00 Uhr
bis 18:00 Uhr durchgehend besetzt. Ab Juli 2026 wird die Sprechzeit um 2 Stunden auf dann
16.00 Uhr reduziert.




2.4 Wirtschaftliche Lage des Unternehmens
2.4.1 Ertrage, Aufwendungen und Ergebnis

Die Betriebsertrage stiegen um 1,12 Mio. € (+ 9,9 %) gegenuber dem Vorjahr auf 5,22 Mio. €.
Grinde sind hauptsachlich die Patientenzunahme und die Steigerung der Hausarztvertrage

(+ 249 T€/ 22,9 %) und Facharztvertrage (+173 T€ / 17,2 %). Aulderdem zunehmende ambulante
chirurgische Operationen und ambulante Eingriffe im Herzkatheterlabor. Unter die sonstigen Erlése
fallen der Mietertrag fur die Notfallpraxis und unter sonstige betriebliche Ertrage ein Teil der Vergu-
tungen flr die Notfalldienste der Kassenarztlichen Vereinigung Baden-Wdrttemberg (KVBW).

. . 2024 2025
Betriebsertrage (Euro) +/-
RE RE

Vertragsarzttatigkeit 2.065.683 | 2.048.573 | -17.110 | -0,8%
Hausarztvertrage 1.087.124 | 1.336.167 | 249.043 | 22,9%
Facharztvertrage 1.004.967 | 1.177.965 | 172.998 | 17,2 %
Privaterlose 309.766 298.368 -11.398 | -3,7%
Berufsgenossenschaft 56.360 74.949 18.589 | 33,0%
sonstige Erlose 5.292 5.292 0 0,0 %
Notfalldienste 0 121.821 121.821 | 100 %
sonstige betriebliche Ertrage 217.965 156.253 60.109 | 27,6 %
SUMME BETRIEBSERTRAGE 4.747.157 | 5.219.388 | 472.232 | 99%

Der Betriebsaufwand stieg um 11,9 % auf 4,8 Mio. €. Die Erhéhung ist neben der allgemeinen Tarif-
und Kostensteigerung auf den Personalzuwachs, den héheren Materialaufwand aufgrund des Preis-
anstiegs und der gestiegenen Patientenzahlen, die Ausdehnung der OP-Nutzungszeiten und die
Uber das MVZ abgewickelte Vergitung der Notfalldienste zurtickzufihren. Unter Sonstigem betrieb-
lichen Aufwand fallen hauptsachlich Raumkosten (162 T€) Versicherungen (66 T€) und IT-Kosten

(112 T€).

) 2024 2025
Betriebsaufwand (Euro) RE RE +/-
Personalaufwand 3.459.087 | 3.664.685 | 205.598 5,9 %
Materialaufwand 458.154 609.135 150.981 | 33,0%
Zinsaufwand 0 3.120 3.120 100,0 %
Sonst. betrieblicher Aufwand 383.835 537.647 153.812 40,1 %
SUMME BETRIEBSAUFWAND 4.301.076 | 4.814.587 | 513.511 11,9 %




Die Jahresrechnung 2025 schlief3t mit einem Operativen Ergebnis in Héhe von 404.801 € und ei-
nem in Abzug zu bringenden Investitionsergebnis in Héhe von 219.049 €. Dies ergibt einen Jahres-
Uberschuss in Hohe von 185.751 €. Eine Abweichung um 14.249 € (- 7,1 %) gegenuber dem Wirt-

schaftsplan und 48.308 € (- 20,6 %) unter dem Ergebnis 2024.

i . 2024 2025
Betriebsergebnis (Euro) RE RE +/-
Betriebsertrage 4.747.157 | 5.219.388 | 472.232 9,9 %
Betriebsaufwand 4.301.076 | 4.814.587 | 513.512 11,9 %
Operatives Ergebnis 446.081 404.801 -41.280 -93%
Abschreibungen 212.022 219.049 7.027 3,3%
JAHRESERGEBNIS 234.059 185.751 -48.308 | -20,6 %

Von den Abschreibungen in Hohe von 219.049 € entfallen 109.199 € auf Praxiswerte. Diese sind
handelsrechtlich vorzunehmen, obwohl die Facharztpraxen keinem oder zumindest keinem vollstan-
digen Wertverlust unterliegen. Der Wert der MVZ-Facharztpraxen (Goodwill) liegt Gber 1 Mio. €.

2.4.2 Finanzlage

Das MVZ hat keine Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten. Die Passiva sind durch die Ver-
bindlichkeit gegenliber dem Landkreis Schwabisch Hall aus dem Cash Pool in Hohe von 424.648 €
gepragt. Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft wurde durch den Landkreis sichergestellt und war
ganzjahrig stets gegeben.

2.4.3 Vermoégenslage

Die Bilanzsumme zum 31. Dezember 2025 betragt 1,558 Mio. €. Die Aktiva umfasst 929.168 € An-
lagevermogen (59,7 %) und 628.620 € Umlaufvermogen (40,3 %).

Das Anlagevermogen besteht aus den erworbenen Kassenarztsitzen mit 324.367 € Restwert so-
wie der Einrichtung der Arztpraxen mit 604.801 € Restwert. Die Zugange im Geschéftsjahr betru-
gen 201.666 € fur Sachanlagen (Medizintechnik und Ausstattung fiir die Praxen). Die Abschrei-
bungen betrugen 219.049 €.

Beim Umlaufvermégen in Héhe von 628.620 € handelt es sich im Wesentlichen um Honorarforde-
rungen fur arztliche Leistungen gegentiber den Krankenkassen und Privatpatienten.

Die Praxiswerte und die Praxisausstattung sowie die notwendige Liquiditat fur die Betriebsflihrung
werden mit 424.648 € (iber den Cash Pool vom Landkreis finanziert. Bei den sonstigen Verbind-
lichkeiten in Hohe von rd. 208.913 € handelt es sich hauptsachlich um erst im Folgejahr bezahite
Rechnungen aus Lieferungen und Leistungen sowie an das Finanzamt noch abzuflihrende Lohn-
und Kirchensteuer. Die Verbindlichkeiten betragen insgesamt 633.561 €. Gegenuber dem Vorjahr
- 308.918 €.

Zusammen mit der Gesellschaftseinlage in Hohe von 25 T€, einem Gewinnvortrag in Hohe
220.176 €, den Ruckstellungen fur Urlaub, Mehrarbeit und Gewinnbeteiligungen in Héhe von
493.299 € und dem Jahresuberschuss 2025 in Hohe von 185.751 €, der in das Jahr 2026 in die
Gewinnrucklage Ubertragen wird, betragt das Passiva 1,558 Mio. €.




2.4.4 Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Im Jahr 2025 stiegen die Patientenzahlen um + 1.082 (+ 6,3 %) und die Betriebsertrage um
472.232 € (+ 9,9 %). Alle Praxen waren durchgangig an der Kapazitatsgrenze.

Die Entwicklung von rd. 7.800 Behandlungsfallen nach der Griindung zur Jahresmitte 2015 bis in
der Spitze 70.938 (+ 11,9 %) abgerechnete Behandlungsfalle in 2025 belegt den wesentlichen
Beitrag des MVZ zur Sicherstellung der arztlichen Versorgung in der Stadt Crailsheim und der Um-
gebung sowie im Raum Gerabronn und Wolpertshausen als Standorte von Zweigpraxen. Im Allge-
meinarztbereich ware die Unterversorgung deutlich gréfier und im Facharztbereich hatten ohne
das Eingreifen des Landkreises entweder PraxisschlieRungen oder eine Abwanderung in das Mit-
telzentrum Schwabisch Hall und bei einzelnen Facharztpraxen in Stadte und Gemeinden der Re-
gion Heilbronn-Franken gedroht.

| Abgerechnete ambulante Behsndlungen]
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Das Ziel, mit dem MVZ die arztliche Versorgung sicherzustellen und zu verbessern, wurde Uber-
troffen. Ein ausgeglichenes Jahresergebnis als weiteres Ziel, konnte mit den Jahresabschlissen
2021, 2022, 2024 sowie nun wieder im Jahr 2025 erreicht werden.

Im Jahr 2025 betrug das operatives Ergebnis 404.801 €. Nach den Abschreibungen ergibt sich ein
Jahresuberschuss in Hohe von 185.751 €. Die einzelnen Praxen erwirtschafteten folgende Ergeb-
nisse:

Ergebnisse MVZ-Praxen
Chirurgie 78.119 €
IM Gastroenterologie -138.770 €
IM Kardiologie Crailsheim 96.754 €
Neurologie/Psychiatrie 67.091 €
Kinderarzt 108.495 €
Allgemeinmedizin Crailsheim -82.204 €
Allgemeinmedizin Gerabronn 57.211 €
Kardiologie Gerabronn 39.465 €
Allgemeinmedizin Wolpertshausen -40.409 €
Gesamtergebnis 2025 185.751 €




Defizitar ist nach wie vor die Gastroenterologie. Die Raume und Gerate fur die Magen- und Darm-
spiegelungen konnten mangels arztlichem Personal nicht ausgelastet werden. Deshalb entsteht
ein operativer Verlust in Hohe von rd. 65 T€ und kann die Abschreibung des Praxiswertes und der
Praxisausstattung in Héhe von rd. 73 T€ nicht erwirtschaftet werden. Trotz gestiegener Auslastung
schreiben die Allgemeinarztpraxen in Crailsheim und Wolpertshausen Verluste. Die organisatori-
schen Ablaufe und die Fallabrechnungen werden deshalb Uberprift. Die Allgemeinarztpraxis
Gerabronn profitiert von der Férderung der Weiterbildung eines Arztes.

In der Chirurgie flhrte die Steigerung der ambulanten Operationen und ein Personalabbau sowie
die Einfihrung der neurochirurgischen Sprechstunde zu einer wirtschaftlichen Verbesserung. Er-
freulich sind die Uberschiisse der Kardiologie, Neurologie und Psychiatrie sowie Kinder- und Ju-
gendmedizin durch die Patientenzunahme und Einschreibung in Facharztprogramme.

3. Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung, die Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz- oder Er-
tragslage des abgelaufenen Geschaftsjahres haben, sind nach dem Stichtag 31.12.2025 nicht be-
kannt geworden.

4. Prognosebericht

4.1 Entwicklung der Fachbereiche

Die Patientenzahlen nahmen im 1. Quartal 2026 sowohl im Allgemeinarztbereich als auch im
Facharztbereich leicht zu:

Patienten MVZ-Praxen 4/2025 1/2026 +/-
Allgemeinarztpraxen 8.737 8.797 60
Praxis Crailsheim 3.806 4.115 309
Zweigpraxis Gerabronn 2.984 2.800 -184
Zweigpraxis Wolpertshausen 1.947 1.882 -65
Facharztpraxen 9.476 9.569 93
Chirurgie 3.659 3.885 226
Innere Medizin 2.486 2.303 -183
Neurologie/Psychiatrie 1.089 989 -100
Kinder- und Jugendmedizin 2.242 2.392 150
insgesamt 18.213 18.366 153

4.2 Prognose fiir 2026

Seit 01.01.2026 gehdren die radiologischen Praxen in Crailsheim, Bad Friedrichshall und Leingar-
ten mit zusammen 5,5 Kassenarztzulassungen zum MVZ Crailsheim. Aufgrund der Verlegung der
Praxis der Radiologie Franken-Hohenlohe aus dem Diak Klinikum nach Kiinzelsau wird die Radio-
logie des MVZ Crailsheim einspringen. Um die ambulante Radiologie am Diak Klinikum Gber-
gangslos aufrechterhalten zu kénnen, wird die Zweigpraxis zum 01.07.2026 den Betrieb aufneh-
men.
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Ab Oktober 2026 wird die Allgemeinarztpraxis Crailsheim mit einer Arztin fir Innere Medizin und
Diabetologie verstarkt. Der Praxisbetrieb kann so weiter ausgebaut werden. Das MVZ wird dann
insgesamt 18,5 Kassenarztsitze betreiben.

Kassenarztsitze MVZ Crailsheim

Allgemeinmedizin 5,75
Kinder- und Jugendmedizin 1,50
Chirurgie 2,00
Neurochirurgie 0,25
Innere Medizin 2,00
Neurologie/Psychiatrie 1,50
Radiologie 5,50
Kassenarztsitze insgesamt 18,50

Mit in Crailsheim niedergelassenen Facharzten werden Gesprache Uber Praxisibernahmen zu-
gunsten der Anstellung und einem gleitenden Ubergang in den Ruhestand gefiihrt. Eine rdumliche
Vergroerung im Klinikaltbau wird durch den Umzug des Therapiezentrums und der gynakologi-
schen Ambulanz in den Klinikanbau mdglich.
Geplant ist eine Zusammenlegung mit dem MVZ des Diak Klinikums zur kiinftigen MVZ des Land-
kreises Schwabisch Hall gGmbH.

4.3 Wirtschaftsplan 2026 und Finanzplan bis 2031
Der Wirtschaftsplan 2026 und die Finanzplanung bis 2031 basieren auf dem Ergebnis 2025. Die
die unter Abschnitt 4.2 beschriebenen nachtraglichen Entwicklungen sind im Wirtschafts- und

Finanzplan nicht vollstandig enthalten.

Finanzplan *

Wirtschaftsplan * 2026
2027 2028 2029 2030 2031
SUMME BETRIEBSERTRAGE | 10.500.000 | 11.100.000 | 11.700.000 | 12.300.000 | 13.050.000 | 13.800.000
SUMME BETRIEBSAUFWAND | 9.350.000 | 9.900.000 |10.450.000 | 11.000.000 | 11.550.000 | 12.150.000
OPERATIVES ERGEBNIS | 1.150.000 | 1.200.000 | 1.250.000 | 1.300.000 | 1.500.000 | 1.650.000
INVESTITIONSERGEBNIS | -800.000 | -850.000 | -900.000 | -950.000 |-1.100.000 |-1.250.000
JAHRESERGEBNIS 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000 | 200.000

* alle Betréige in Euro
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5. Chancen- und Risikobericht
5.1 Risikomanagementsystem

Als Gesundheitsunternehmen ist das MVZ Risiken ausgesetzt. Diese moglichen Risiken werden
mit den Chancen abgewogen und die Unternehmenssteuerung danach ausgerichtet. Die Ge-
schaftsfUhrung wird von der Buchhaltung regelmafig tber die Erlés- und Kostenentwicklung um-
fassend informiert.

Die Berichterstattung von Aufwendungen, Ertragen, Leistungen und Personalbesetzungen ermdg-
licht es frihzeitig negative Ergebnisentwicklungen zu erkennen und korrigierend einzugreifen. Bei
Abweichungen vom Wirtschaftsplan kbnnen mégliche Auswirkungen auf das Jahresergebnis ab-
schatzt werden.

Der Geschéftsflihrer und der Prokurist sprechen regelmafig (,Jour-Fix“) Gber die Geschaftsent-
wicklung und wirtschaftlichen Risiken und treffen die notwendigen Entscheidungen. Bei Bedarf er-
folgen Besprechungen mit dem Arztlichen Leiter, mit einzelnen Arzten und mit den Leitenden me-
dizinischen Fachangestellten. AuRerdem werden Perspektivgesprache mit den Arzten gefiihrt. Der
Geschaftsfuhrer lasst sich zweiwdchentlich von der Praxismanagerin Uber alle Vorkommnisse in
den Praxen berichten und bespricht bei Handlungsbedarf das Vorgehen.

5.2 Chancen und Risiken

Durch die ausschlieRliche Tatigkeit auf dem deutschen Gesundheitsmarkt unterliegt die Gesell-
schaft nur bedingt kurzfristigen konjunkturellen Schwankungen. Die hohe Patientennachfrage halt
2026 an.

Die Anwerbung und Einstellung von Arztinnen und Arzten und auch von medizinischen Fachper-
sonal zur Unterstiitzung der Arzte bleibt schwierig. Umso wichtiger war die Anerkennung des MVZ
als Akademische Lehrpraxis der Medizinischen Fakultdt Mannheim der Universitat Heidelberg.

r . U M M Medizinische Fakultdt Mannheim

" der Universitédt Heidelberg
UNIVERSITATSMEDIZIN
| MANNHEIM Universitatsklinikum Mannheim

Arztstudenten absolvieren ein im Studienplan vorgeschriebenes Blockpraktikum in den Allgemein-
arztpraxen in Crailsheim oder Gerabronn und werden so auf eine mogliche Weiterbildung zum
Landarzt nach Abschluss des Medizinstudiums in den MVZ-Praxen oder in niedergelassenen Arzt-
praxen im Landkreis Schwabisch Hall aufmerksam gemacht.

Die Ruckmeldung der Studenten und der Studienleitung der Fakultdt Mannheim der Universitat
Heidelberg ist durchweg positiv.

Zur Finanzierung der Investitionen und des laufenden Praxisbetriebs nimmt das MVZ Mittel aus
dem Cash Pool mit dem Landkreis in Anspruch. Dies ist im Wirtschaftsplan und im Finanzplan der
Gesellschaft so vorgesehen und wird jahrlich durch Beschluss der Gremien des Kreistags Schwa-
bisch Hall bestatigt. Das MVZ wurde vom Kreistag in einem Betrauungsakt mit der Beteiligung an
der Sicherstellung der ambulanten arztlichen Versorgung im Landkreis Schwabisch Hall 6ffentlich
beauftragt.

Die Geschaftsleitung ist aus den vorgenannten Griinden der Ansicht, dass keine bestandsgefahr-
denden Risiken bestehen.
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5.3 Gesamtaussage zur Entwicklung der MVZ Crailsheim GmbH

Das MVZ hat sich seit der Grindung im Jahr 2015 kontinuierlich weiterentwickelt. Dabei stand die
Erhaltung von Arztsitzen zur Sicherung der ambulanten Gesundheitsversorgung im Raum Crails-
heim im Vordergrund und perspektivisch eine Ausdehnung im Kreisgebiet. Nach einer schwierigen
Grindungs- und Aufbauphase mit Verlusten, konnten 2021 und 2022 erstmals positive Jahreser-
gebnis erreicht werden. Diese Jahresabschlisse waren allerdings von Sondereffekten durch die
Corona-Pandemie beeinflusst. 2024 konnte erstmals ein ,normales® Jahr mit einem Uberschuss
abgeschlossen werden. 2025 wurde ebenfalls ein Uberschuss erreicht. Das MVZ hat nun eine
wirtschaftliche Stabilitat erreicht, die allerdings weiterhin von der Entwicklung der personellen Be-
setzung abhangt.

Der Unternehmenswert wachst mit den erwirtschafteten Abschreibungen der Praxiswerte. Diese
sind handelsrechtlich vorzunehmen, obwohl die Praxiswerte keinem oder zumindest keinem voll-
standigen Wertverlust unterliegen.

Das MVZ hat sich zu einem nicht mehr wegzudenkenden Trager der ambulanten Gesundheitsver-
sorgung in Teilrdumen des Landkreises Schwabisch Hall bei zunehmend schwieriger werdenden
Rahmenbedingungen entwickelt.

Ziel fur das MVZ bleibt neben der Erhaltung und Verbesserung der ambulanten Gesundheitsver-
sorgung die nachhaltige Festigung der Wirtschaftlichkeit.

Crailsheim, 13.06.2026

Werner Schmidt

Geschéftsfihrer
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CURAC(IN

Rechtliche Verhaltnisse

Allgemeine rechtliche Verhaltnisse

Firma: Medizinisches Versorgungszentrum Crailsheim GmbH
Rechtsform: Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Sitz: Crailsheim

Gesellschaftsvertrag:

Es gilt der Gesellschaftsvertrag vom 29. Oktober 2014, mit letzter Anderung vom 24. Méarz 2015.

Handelsreqister:

Die Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister erfolgte am 5. November 2014 beim Amts-
gericht Ulm unter der Nummer HRB 731352. Die letzte Eintragung erfolgte am 27. September
2019.

Gegenstand der Gesellschaft:

Die Gesellschaft nimmt im Rahmen der kommunalen Aufgabenstellung des Landkreises Schwa-
bisch Hall Aufgaben der Gesundheits- und Wohlfahrtspflege wahr. Zweck der Gesellschaft ist die
selbstlose Unterstlitzung von Personen, die infolge ihres korperlichen, geistigen oder seelischen
Zustandes auf die Hilfe anderer angewiesen sind (§ 53 Ziff. 1 AO). Vor diesem Hintergrund er-
bringt die Gesellschaft Gesundheitsleistungen aller Art.

Gegenstand des Unternehmens ist die Griindung und der Betrieb eines medizinischen Versor-
gungszentrums im Sinne des § 95 SGB V, einschlielich der vertragsarztlichen, belegarztlichen
und privatarztlichen Versorgung sowie der sonstigen heilkundlichen Tatigkeiten im Sinne einer
wohnortsnahen ambulanten medizinischen Versorgung der Bevolkerung und der Kooperation mit
ambulanten und stationaren Leistungserbringern im Bereich der Rehabilitation und Vorsorge. Das
medizinische Versorgungszentrum wird als Zweckbetrieb gemal § 66 AO geflhrt zur Erbringung
aller danach zulassigen arztlichen und nichtarztlichen Leistungen und der damit im Zusammen-
hang stehenden Tatigkeiten.

Die Gesellschaft hat ihren operativen Geschaftsbetrieb am 1. Mai 2015 aufgenommen und verfiigt
Uber vertragsarztliche Zulassungen in den Fachrichtungen Chirurgie und Allgemeinmedizin.
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Stammkapital:
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 25.000,00.

Gesellschafter:

Alleinige Gesellschafterin ist die Landkreis Schwabisch Hall Klinikum gGmbH, Crailsheim.

Organe:
o Gesellschafterversammlung

e Geschaftsfuhrung
vgl. Anhangangaben

Geschéftsfihrung und Vertretung:

Ist nur ein Geschéftsfiihrer bestellt, vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschaftsfuhrer
bestellt, vertreten zwei gemeinsam oder ein Geschaftsfuhrer mit einem Prokuristen. Jedem Ge-
schaftsfiihrer kann auch in diesem Fall eine Einzelvertretungsbefugnis durch Beschluss der Ge-

sellschafterversammlung erteilt werden.

Die Gesellschafter kénnen einen Geschéaftsflihrer durch Beschluss von den Beschrankungen des
§ 181 BGB befreien, so dass dieser die Gesellschaft bei Rechtsgeschaften mit sich selbst oder mit
sich als Vertreter eines Dritten vertreten kann. Herrn Werner Schmidt wurde die Befreiung von

§ 181 BGB erteilt.
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Steuerliche Verhaltnisse
Die Gesellschaft wird unter der Steuernummer 57075/06118 beim Finanzamt Schwabisch Hall,
Schwabisch Hall, gefuhrt.

Gemal der Anlage zum Korperschaftsteuerbescheid 2024 vom 21. Oktober 2025 ist die Korper-
schaft nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG teilweise von der Kdrperschaftsteuer befreit, weil sie ausschliel3-
lich und unmittelbar steuerbegunstigten mildtatigen und gemeinnutzigen Zwecken im Sinne der

§§ 51 ff. AO dient.

Ausgenommen davon ist der steuerpflichtige wirtschaftliche Geschéaftsbetrieb.

Die Gesellschaft ist gemal o. g. Anlage zum Koérperschaftsteuerbescheid zur Ausstellung von Zu-
wendungsbestatigungen berechtigt, da sie mildtatige und als férderungswirdig anerkannte ge-
meinnutzige Zwecke, namlich die Forderung des o6ffentlichen Gesundheitswesens und der offentli-
chen Gesundheitspflege (§ 52 Abs. 2 S. 1 Nr. 3 AO) sowie die Férderung des Wohlfahrtswesens
(§ 52 Abs. 2 S. 1 Nr. 9 AO), verfolgt.

Es besteht eine umsatzsteuerliche Organschaft mit der Landkreis Schwabisch Hall Klinikum
gGmbH, Crailsheim.
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Nachweis der Feststellungen zur Prifung nach § 53 Haushaltsgrundsatze-
gesetz — HGrG —

Fragenkreis 1:
Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéftsleitung sowie individualisierte Offenlegung der
Organbeziige

a) Gibt es Geschaftsordnungen fur die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fir die Ge-
schaftsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es darlber hinaus schriftliche Weisungen
des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschéfts- sowie ggf. fir die Konzernleitung
(Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedirfnissen des Unternehmens
bzw. des Konzerns?

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die Geschéftsfuhrung.

Des Weiteren ist gemaR § 16 des Gesellschaftsvertrags dem Aufsichtsrat der Landkreis
Schwabisch Hall Klinikum gGmbH regelmafig zu berichten.

Regelungen zur Gesellschafterversammlung und zur Geschaftsfihrung befinden sich in dem
Gesellschaftsvertrag sowie in der Geschaftsordnung zur Geschaftsfuhrung der Landkreis
Schwabisch Hall Klinikum gGmbH. Des Weiteren gilt der Organisationsplan mit letzter Ande-
rung vom 23. November 2016.

Diese Regelungen entsprechen den Bedurfnissen des Unternehmens und werden bei Bedarf
angepasst.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Nie-
derschriften hierUber erstellt?
Im Berichtsjahr haben eine Sitzung der Gesellschafterversammlung und vier Sitzungen des

Aufsichtsrats des Gesellschafters, in denen Uber das MVZ berichtet wurde, stattgefunden. Uber
die Sitzungen wurden schriftliche Protokolle erstellt. Diese liegen uns vor.
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c) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG sind
die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Nach den uns erteilten Auskunften ist der Geschaftsfuhrer in keinem Aufsichtsrat tatig.

d) Wird die Vergltung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) individuali-
siert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgsbe-
zogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls
nein, wie wird dies begrindet?

Der Geschéftsfihrer bekommt keine Vergutung von der Gesellschaft.

Fragenkreis 2:

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bedurfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse ersicht-
lich sind? Erfolgt dessen regelméaBige Uberpriifung?

Es gilt der Organisationsplan mit letzter Anderung vom 23. November 2016 sowie die Ge-
schaftsordnung zur Geschaftsfiihrung der Landkreis Schwabisch Hall Klinikum gGmbH vom
7. April 2017. Aus diesen sind Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche, Zustandigkeiten und
Befugnisse ersichtlich.

Der Organisationsplan wird auskunftsgemaf regelmalig Uberprift. Wir haben keine Hinweise,
dass dieser nicht den Bedrfnissen des Unternehmens entspricht.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Nein, unsere Prifung ergab keine Anhaltspunkte.
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c)

d)

Hat die Geschéftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und dokumentiert?

Korruptionspravention soll im Wesentlichen durch strenge Einhaltung des Vier-Augen-Prinzips
und die Trennung zwischen Verbuchung und Zahlungsfreigabe gewahrleistet werden.

Des Weiteren werden zur Vermeidung von Korruption regelmaRig Vergleiche der Lieferanten-
angebote eingeholt.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fur wesentliche Entscheidungsprozesse
(insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditaufnahme und
-gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Alle wesentlichen Entscheidungsprozesse sind im Gesellschaftsvertrag enthalten. Die getroffe-
nen Regelungen werden nach unseren Erkenntnissen eingehalten und deren Einhaltung kon-
trolliert.

Kreditaufnahmen und -gewahrungen bestehen derzeit keine.

Besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstlicksverwaltung,

EDV)?

Vertrage werden zentral durch den Geschaftsfuhrer in Ordnern gefuhrt und verwaltet. Die
Dokumentation der Vertrage in Ordnern ist fir die GroRe der Gesellschaft ausreichend.

Anlage Blatt 6



CURAC(IN

Fragenkreis 3:

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten — den Bedurfnis-
sen des Unternehmens?

Es gibt einen Wirtschaftsplan (Leistungs-, Personal- und Investitionsplan). Dieser wird im
Herbst des Vorjahres erstellt. Wahrend des laufenden Jahres werden Soll-Ist-Vergleiche und
Abweichungsanalysen erstellt. Grundlage sind die Quartalsabrechnungen. Der Aufsichtsrat des
Gesellschafters wurde Uber die Geschéaftsentwicklung und Planabweichungen in seinen Sitzun-
gen informiert.

Des Weiteren wurde eine Finanzplanung fur die Jahre 2026 bis 2031 erstellt.

Diese Planungsinstrumente entsprechen grundsatzlich den Bedirfnissen des Unternehmens.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Plan-/Ist-Abweichungen der Erlése, Kosten und Ergebnisse werden vierteljahrlich vom Control-
ling ermittelt und zeitnah systematisch untersucht. Uber einmalige oder besondere Vorgénge
wird der Geschaftsfuhrer sofort informiert.

Die Resultate werden an die Geschaftsfihrung und den Prokuristen weitergegeben und regel-
maRig mit den Arztlichen Leitern besprochen.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieflich der Kostenrechnung der Groé3e und den beson-

deren Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung entspricht unseres Erachtens der
Grofle und den besonderen Anforderungen des Unternehmens.
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d)

f)

¢))

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditatskon-
trolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Das buchflihrende Landratsamt Schwabisch Hall erstellt eine monatliche Liquiditatsvorschau,
in der die Ein- und Auszahlungen gegenubergestellt werden. Die kurzfristige Liquiditatsplanung
wird taglich kontrolliert und angepasst.

Die Gesellschaft hat keine Kredite aufgenommen.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-
haltspunkte ergeben, dass die hierfir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Die Gesellschatt ist in das zentrale Cash-Management des Landkreises Schwabisch Hall ein-
bezogen.

Die Einbeziehung der Gesellschaft in den Cash-Pool des Landkreises wird jahrlich im Be-
schluss des Ausschusses flr Soziales, Gesundheit und Schulen des Kreistags Uber den Wirt-
schaftsplan der Gesellschaft und vom Kreistag im Beschluss Uber die Feststellung des Jahres-
abschlusses bestatigt.

Es liegen uns keine schriftlichen Vereinbarungen bzw. Regelungen zur Fihrung des Cash-

Pool-Kontos vor.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist durch
das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und effek-
tiv eingezogen werden?

Nach unseren Feststellungen werden Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt und
eingezogen. Das Inkassoverfahren wird nach erfolglosen Mahnungen genutzt.
Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es

alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Controlling-Malinahmen decken alle wirtschaftlich relevanten Abteilungen ab.
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Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der
Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Entfallt, da die Gesellschaft keine Beteiligungen halt.

Fragenkreis 4:

Risikofriherkennungssystem

a)

b)

Hat die Geschéafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und Maf-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgeféahrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden

kdnnen?

Nach den uns erteilten Auskunften durch die Geschéftsfihrung ergeben sich Frihwarnsignale

aus der Uberwachung der Patientenentwicklung, aus der Auswertung der Berichterstattung zur
Entwicklung der Leistungen, Erlése, Personal- und Sachkosten sowie aus der laufenden Liqui-
ditdtsiberwachung. Dartber hinaus werden aktuelle Entwicklungen im Gesundheitswesen ver-
folgt.

Allerdings sind durch das Berichtswesen nicht alle wesentlichen Risiken und deren Fruhwarn-
indikatoren ausdrucklich definiert und dokumentiert und damit die Bestandteile eines Risiko-
friherkennungssystems im Sinne von § 92 Abs. 2 AktG nicht vollstandig.

Unter Berucksichtigung der Grofie der Gesellschaft sowie Art und Umfang der Geschéaftstatig-

keit sind die implizit definierten Frihwarnsignale und die getroffenen MaRnahmen jedoch ge-
eignet, um bestandsgefahrdende Risiken zu erkennen.

Reichen diese MalRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erflllen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die Malknahmen nicht durchgefihrt werden?

Angesichts der Grofle und Struktur der Gesellschaft und der engen Einbindung der Geschafts-
fuhrung in das Tagesgeschaft halten wir die unter a) beschriebene Ausgestaltung flr vertretbar.

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die eingerichteten Mallnahmen nicht durch-
geflhrt wurden.
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c) Sind diese MaRnahmen ausreichend dokumentiert?

Es wird auf Punkt b) verwiesen.

d) Werden die Frihwarnsignale und Maf3nahmen kontinuierlich und systematisch mit dem aktuel-

len Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und an-

gepasst?

Die derzeit definierten Frihwarnsignale und -mafinahmen werden durch die Verantwortlichen

im Rahmen der Berichterstattung kontinuierlich und systematisch mit dem Geschéaftsumfeld

und den aktuellen Geschaftsprozessen abgestimmt und bei Notwendigkeit angepasst. Im Ubri-

gen wird auf Punkt b) verwiesen.

Fragenkreis 5:

Finanzinstrumente, andere Termingeschafte, Optionen und Derivate

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumenten

sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt? Dazu ge-
hort:

Welche Produkte/Instrumente durfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern durfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen eingesetzt
werden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
durfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlielich zulas-
sig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefihrt werden dirfen (z. B. antizipatives
Hedging)?

Von der Gesellschaft werden keine derivativen Finanzinstrumente eingesetzt.

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen

und zur Risikobegrenzung?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.
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Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes Instrumentarium
zur Verflgung gestellt, insbesondere in Bezug auf

o Erfassung der Geschéfte

o Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse

o Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungslegung

o Kontrolle der Geschafte?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

Gibt es eine Erfolgskontrolle fir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatge-

schafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen
Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

Fragenkreis 6:

Interne Revision

a)

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revision/
Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese Funktion durch eine
andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine eigenstandige Innenrevision besteht aufgrund der Unternehmensgréfe nicht.
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b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern? Be-
steht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzernrevi-
sion im Geschéaftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funktio-
nen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die
Interne Revision das letzte Mal Giber Korruptionspravention berichtet? Liegen hierliber schrift-
liche Revisionsberichte vor?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

d) Hat die Interne Revision/Konzernrevision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprtifer
abgestimmt?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um welche
handelt es sich?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.

f) Welche Konsequenzen wurden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision die

Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Es wird auf Punkt a) verwiesen.
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Fragenkreis 7:

Ubereinstimmung der Rechtsgeschafte und Malnahmen mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung,

Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsorgans

a)

d)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans
zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéaften und MaRnahmen nicht eingeholt worden ist?

Nach unseren Erkenntnissen wurde im Berichtsjahr fur alle zustimmungspflichtigen Geschéfte
die entsprechende Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt.

Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungs-
organs die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

An die Mitglieder der Geschéftsleitung bzw. an Aufsichtsratsmitglieder wurden keine Kredite
gewahrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger MalRnahmen ahnli-
che, aber nicht als zustimmungsbedurftig behandelte MalRnahmen vorgenommen worden sind
(z. B. Zerlegung in TeilmaRnahmen)?

Wir haben keine den zustimmungsbedurftigen Mallnahmen ahnliche, aber nicht als zustim-
mungsbedrftig behandelte MalRnahmen identifiziert.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und Mallnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschéaftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans Ubereinstimmen?

Die Geschafte und MaRnahmen des Berichtsjahres wurden in Ubereinstimmung mit Gesetz,

Gesellschaftsvertrag und den Beschlissen des Aufsichtsrats des Gesellschafters gefuhrt.
Wesentliche VerstéRe haben wir im Rahmen unserer Prifung nicht festgestellt.
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Fragenkreis 8:
Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitat/Wirt-
schaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft?

Die Investitionen werden nach unseren Erkenntnissen angemessen geplant und vor Realisie-
rung auf Rentabilitat, Finanzierbarkeit und Risiken geprift. Die Planung der Investitionen erfolgt
sorgfaltig unter Zugrundelegung ausreichender Unterlagen. Der jahrlich zu erstellende Investi-
tionsplan, als Teil des Wirtschaftsplans, bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrats des Gesell-
schafters.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht
ausreichend waren, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des Preises zu ermdglichen (z. B.
bei Erwerb bzw. Verauflerung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Unterlagen zu Preiserhebungen, welche im
Rahmen von Erwerben von Anlagegegenstanden dem Unternehmen zur Verfugung standen,
nicht ausreichend erscheinen, um ein Urteil Uber die Angemessenheit der jeweiligen Preise zu
ermoglichen.

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend iberwacht
und Abweichungen untersucht?
Ja, die Abwicklung der Investitionen wird durch die Geschéaftsfihrung laufend Uberwacht. Uber-

bzw. Unterdeckungen gegenlber den geplanten Werten werden je Auftrag von der Geschafts-
leitung vor der Bestellung freigegeben. Wesentliche Abweichungen werden untersucht.
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d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn
ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Im Rahmen unserer Priifung sind uns keine signifikanten Uberschreitungen der Plankosten
bekannt geworden.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach Aus-
schoépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?
Es wurden keine Kreditlinien in Anspruch genommen.

Fragenkreis 9:

Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Versto3e gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB, VOL,
VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Vergaberegelungen waren nicht zu beachten.
b) Werden fir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote
(z. B. auch fur Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Nach Angaben der Geschaftsflihrung werden Konkurrenzangebote eingeholt. Es liegen uns
keine Anzeichen vor, dass nicht so verfahren wird.
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Fragenkreis 10:
Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelméRig Bericht erstattet?

Die Berichterstattung gegentiber dem Aufsichtsrat des Gesellschafters erfolgte nach unseren
Feststellungen regelmafig und im notwendigen Male.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-

mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Nach den uns vorgelegten Sitzungsprotokollen vermittelt die Berichterstattung an den Auf-
sichtsrat des Gesellschafters einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage der Gesell-
schaft.

c) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgange angemessen und zeitnah unter-
richtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaf abge-
wickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen und wesentliche Unterlassun-
gen vor und wurde hiertiber berichtet?

Ja, die Berichterstattung an den Aufsichtsrat des Gesellschafters erfolgte angemessen und
zeitnah. Nach unserer Kenntnis lagen im Berichtsjahr keine ungewdhnlichen, risikoreichen oder
nicht ordnungsgemaf abgewickelten Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen
und wesentliche Unterlassungen vor.

d) Zu welchen Themen hat die Geschéafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Es gab keine Berichterstattung auf besonderen Wunsch des Uberwachungsorgans nach § 90
Abs. 3 AktG.

Anlage Blatt 16



CURAC(IN

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder
unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte dafur, dass die Berichterstattung nicht ausreichend war.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden
Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erértert?

Es gibt keine D&O-Versicherung bzw. Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung fir die Ge-
sellschaftsorgane und leitenden Mitarbeiter.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans
gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?
Entfallt, da keine Interessenkonflikte gemeldet wurden.

Fragenkreis 11:

Ungewohnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

Nein.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Nein.
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¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bilan-
ziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegenstande
wesentlich beeinflusst wird?

Nein, derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben. Wesentliche Vermdgensgegenstande
sind entgeltlich erworbene Arztsitze, EDV-Ausstattung sowie Betriebs- und Geschéftsausstat-
tung.

Fragenkreis 12:

Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-
men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflichtun-
gen finanziert werden?

Die Kapitalstruktur der Gesellschaft besteht im Wesentlichen aus Eigenkapital (27,7 %) sowie
kurzfristigen Verbindlichkeiten, insbesondere aus dem mit dem Landkreis Schwabisch Hall be-
stehenden Cash-Pool.
Laufende Investitionen werden durch eine Kombination aus Cash-Pool-Mitteln und den erwirt-
schafteten Jahreslberschissen finanziert; die Nutzung des Cash-Pools sowie die Finanzierung
des Praxisbetriebs und der Investitionen sind im Wirtschafts- und Finanzplan des MVZ und in
der mittelfristigen Finanzplanung des Landkreises bis 2031 berucksichtigt.
Am Bilanzstichtag bestehen keine wesentlichen konkreten Investitionsverpflichtungen.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnah-

men wesentlicher Konzerngesellschaften?

Entfallt, da kein Konzern vorliegt.
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In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Fordermittel einschliel3lich Garantien der
offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen
Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Die Gesellschaft hat zum Stichtag Mittel in Héhe von T€ 425 im Rahmen der Cash-Pool-Ver-
einbarung vom Landkreis in Anspruch genommen. Die Mittel dienen der Finanzierung von In-
vestitionen und der Aufrechterhaltung der Zahlungsfahigkeit. Fur die folgenden Jahre sind zu-
dem weiterhin positive Jahresergebnisse geplant, die zu einer weiteren Ruckflihrung eingesetzt
werden kdnnen. Besondere Auflagen und damit verbundene Verpflichtungen bestehen dazu

auskunftsgemaf? nicht.

Weitere Finanz- und Férdermittel der 6ffentlichen Hand hat die Gesellschaft im Berichtsjahr

nicht erhalten.

Fragenkreis 13:

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Die Liquiditat der Gesellschaft wird durch den Landkreis Schwabisch Hall, welcher gleichzeitig
der Gesellschafter des Alleingesellschafters Landkreis Schwabisch Hall Klinikum GmbH,
Crailsheim, ist, sichergestellt. GroRere Investitionsmalinahmen sind derzeit nicht geplant. Bei
auBerplanmaRigen Ausgaben muss deren Finanzierung rechtzeitig mit dem Gesellschafter
bzw. dem Landkreis abgeklart werden.

Das MVZ ist zudem mit einem vom Kreistag Anfang April 2022 beschlossenen Betrauungsakt

zur Beteiligung an der Sicherstellung der ambulanten arztlichen Versorgung im Landkreis
Schwabisch Hall beauftragt. Im Rahmen des Betrauungsaktes sind Verlustausgleiche maglich.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschttungspolitik, Ricklagenbildung) mit der wirt-
schaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Jahrestberschuss soll mit dem Gewinnvortrag verrechnet werden und auf neue Rechnung
vorgetragen werden. Dies ist mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar.
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Fragenkreis 14:
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Konzern-
unternehmen zusammen?

Eine Segmentberichterstattung ist gesetzlich nicht vorgesehen.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéangen gepragt?

Das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehun-
gen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemesse-
nen Konditionen vorgenommen werden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte daflr ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen mit dem Gesellschafter zu unangemessenen Konditionen vorgenommen
werden.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entfallt.
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Fragenkreis 15:
Verlustbringende Geschéafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschéfte, die fir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung
waren und was waren die Ursachen der Verluste?

Im Berichtsjahr ergaben sich keine wesentlichen einzelnen verlustbringenden Geschéfte.

b) Wurden Mallnahmen zeitnah ergriffen, um Verluste zu begrenzen, und um welche MaRnahmen
handelt es sich?
Entfallt, da es keine wesentlichen einzelnen verlustbringenden Geschafte gab.

Fragenkreis 16:

Ursachen des Jahresfehlbetrags und MalRnahmen zur Verbesserung der Ertragslage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?
Entfallt, da ein Jahresuberschuss erzielt wurde.

b) Welche MaRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Unter-
nehmens zu verbessern?

Entfallt.
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Verwendungsvorbehalt

Im Prifungsbericht fasst der Abschlusspriifer die Ergebnisse seiner Arbeit insbesondere fur jene
Organe des Unternehmens zusammen, denen die Uberwachung obliegt. Der Priifungsbericht hat
dabei die Aufgabe, durch die Dokumentation wesentlicher Priifungsfeststellungen die Uberwa-
chung des Unternehmens durch das zustandige Organ zu unterstitzen. Er richtet sich daher

— unbeschadet eines etwaigen, durch spezialgesetzliche Vorschriften begriindeten Rechts Dritter
zum Empfang oder zur Einsichtnahme — ausschlie3lich an Organe des Unternehmens zur unter-
nehmensinternen Verwendung.

Unserer Tatigkeit liegen unser Auftragsbestatigungsschreiben zur Jahresabschlussprtifung und die
"Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprufer und Wirtschafts-
prifungsgesellschaften" in der vom Institut der Wirtschaftsprufer in Deutschland e.V., Dusseldorf,
herausgegebenen Fassung vom 1. Januar 2024 zu Grunde.

Dieser Prufungsbericht ist ausschlieBlich dazu bestimmt, Grundlage von Entscheidungen der Or-
gane des Unternehmens zu sein, und ist nicht flr andere als bestimmungsgemale Zwecke zu ver-
wenden, so dass wir Dritten gegenuber keine Verantwortung, Haftung oder anderweitige Pflichten
Ubernehmen, es sei denn, dass wir mit dem Dritten eine anderslautende schriftliche Vereinbarung
geschlossen hatten oder ein solcher Haftungsausschluss unwirksam ware.

Dies gilt sowohl fur die ausgedruckten Exemplare des Berichts als auch fir die elektronische Fas-
sung, die wir lhnen zur Verfligung stellen.

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass wir keine Aktualisierung des Prifungsberichts und/oder
Bestatigungsvermerks hinsichtlich nach der Erteilung des Bestatigungsvermerks eingetretener
Ereignisse oder Umstande vornehmen, sofern hierzu keine gesetzliche Verpflichtung besteht. Wer
auch immer Informationen dieses Prifungsberichts zur Kenntnis nimmt, hat eigenverantwortlich zu
entscheiden, ob und in welcher Form er diese Informationen flr seine Zwecke als nitzlich und taug-
lich erachtet und durch eigene Untersuchungshandlungen erweitert, verifiziert oder aktualisiert.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Aufiragsbedingungen gelten fiir Vertrdge zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprifern oder Wirtschaftspriifungsgesellischaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer" genannt) und
ihren Auftraggebern Uber Priiffungen, Steuerberatung, Beratungen in wiri-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrédge, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten
ZU.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséat-
zen ordnungsmaBiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfuhrung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
verstindiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausladndischen Rechts bedarf — auRer bei
betriebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Aufiraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer
alle fir die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskiinfte und Erkl&rungen in einer vom Wirt-
schaftspriifer formulierten Erklérung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestéatigen.

4, Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer
des Auftragsverhiltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung ader
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Aufirdge auf eigene
Rechnung zu Gbernehmen.

(2) Sollte die Durchfilhrung des Aufirags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftspriifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhé&ngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur auRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung malgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind miindliche Erkldrungen und Auskiinfte des Wirtschafts-
priifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden. Er-
kldrungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers aulerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information liber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fiilr den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information tiber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfill-
lung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zur(cktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfiillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziiglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherflllungsansprii-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fil-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafligabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uiber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstétigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschridnkung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Aufiraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
priifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fiir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéitnis gegeniiber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer be-
stehenden Vertragsverhdltnis Anspriiche aus einer fahrigssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hichstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hachstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzeinen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst sé@mtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerguelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétziiches Verhalten zu-
riickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kér-
peroder Gesundheit sowie bei Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollsténdig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchflhrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfilgung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschliellich E-Bilanzen, fiir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprilfer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergtitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduRerung,
Liguidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusatzliche Tétigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr flir die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht iiber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Geblihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abh&ngig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zuldssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.
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